Joachim Besier - Training & Beratung

Seminare - Workshops - Coaching

Trainer- und Berater-Profil von Joachim Besier
Mein Motto:

"Gehe zu den Menschen, lerne von ihnen, liebe sie. Fange mit dem an, was sie

wissen. Baue auf das, was sie haben. Doch von den besten Lehrern, wenn ihr

Werk vollbracht, die Leute werden sagen: Wir haben es selbst gemacht!"
(Chinesisches Sprichwort)

Personliche Daten / Qualifikationen:

Joachim Besier, Jahrgang 1957, verheiratet, 2 Kinder

o seit 1978: Lehr- und Trainertdtigkeit in unterschiedlichen Bereichen

e bis 1982: Lehramtstudium mit 1. und 2. Staatsexamen

e seit 1983: lizenzierter Sport-Trainer, Bereich FuB3ball

o seit 1983: Praxis-Erfahrung als Fiihrungskraft in den Bereichen Marketing, Verkauf und In-
formationstechnologie in einem Handels- und Produktionsunternehmen

e seit April 1995: selbstindig titig als Management-Trainer und Coach mit den Schwerpunkten
Kommunikation und Personlichkeit fiir Firmen-Kunden, Einzelpersonen und Sportler

e seit November 2000: selbstindig titig als zertifizierter persolog®-Trainer mit einen umfas-
senden, wissenschaftlich fundierten Seminarkomplex im Bereich Personlichkeitsentwicklung
(DISC-Modell von Prof. John G. Geier)

e seit Mérz 2009: zertifizierter FuB3ball-Konfliktmanager (Hessischer FuBBballverband — HFV)

e Mitglied im Bundesverband deutscher Verkaufsforderer und Trainer (BDVT), im Marketing-
club Mittelhessen sowie in den Gewerbevereinen Biebertal e. V. und Lahnau e. V.

Trainer und Coach aus Leidenschaft

Als selbstédndiger Trainer und Coach bin ich seit 1995 im europédischen Raum brancheniibergrei-
fend tétig. Mein Einstieg in das Thema Weiterbildung liegt iiber 30 Jahre zuriick. Nach dem
Lehramtsstudium fiihrte mein Weg direkt in die Industrie. Uber 12 Jahre Praxiserfahrung in den
Bereichen Marketing, Verkauf und Informationstechnologie bilden die Basis fiir meine heutige
Trainer- und Coaching-Tétigkeit. Ich genieBe zudem das Gliick, meinen jetzigen Beruf als Le-
bensaufgabe zu empfinden. Mittlerweile kann ich meine aktuelle Tatigkeit u. a. am besten mit
dem Begriff Stimmungsmanager® beschreiben.

Arbeitsschwerpunkte:
e Bewerbertraining e Messetraining e Schlagfertigkeit

e Coaching: Teams/Einzelpersonen e Moderation e Serviceorientierung
e persolog®-Personlichkeitsanalyse e Motivation e Teamtraining

e Fiihrung ¢ Organisationsentwicklung e Telefontraining

e Kundenorientierung e Prisentationstechnik e Train-the-Trainer
e Konfliktmanagement e Rhetorik e Verkaufstraining
Referenzen:

Referenzen sind ein Siegel des Vertrauens. Sie sind gut, wenn man sie hat. Ich habe sie und ich
gehe sorgsam damit um. In den Jahren meiner Selbsténdigkeit konnte ich in einem breiten Spek-
trum von Industrie, Handel, Dienstleistungen und Sport Erfahrungen sammeln und mit meinen
Kunden gemeinsame Erfolge verbuchen. Fiir mich stehen die Qualitdt der Zusammenarbeit und
gegenseitiges Vertrauen im Vordergrund. Als potenzieller Neukunde kdnnen Sie sicher sein:
Referenzadressen mit Ansprechpartnern bekommen Sie von mir auf begriindete Nachfrage ge-
nannt.
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